
Regulamin Samorządu Uczniowskiego 

1. Samorząd szkolny tworzą wszyscy uczniowie Szkoły Podstawowej Nr 37 im. gen. Mariusza 

Zaruskiego w Bielsku-Białej. 

2. Do głównych celów działalności członków samorządu należą: 

● promowanie i rozwijanie wśród uczniów samorządności na rzecz podejmowania wspólnych 

decyzji w sprawach szkoły, 

● przedstawianie Dyrekcji, Radzie Pedagogicznej oraz Radzie Rodziców wniosków, opinii  

i potrzeb uczniów we wszystkich sprawach szkoły, 

● zwiększanie aktywności uczniowskiej, rozwijanie zainteresowań uczniów i realizowanie 

własnych pomysłów dla wspólnego dobra, 

● promowanie wiedzy na temat praw uczniów i czuwanie nad ich przestrzeganiem, 

● organizowanie i zachęcanie uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej, 

rozrywkowej i naukowej w szkole, 

● reprezentowanie działalności SU przed Dyrekcją, Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców  

i innymi organami. 

3. Opiekę nad pracą SU sprawują Opiekunowie samorządu. 

4. Opiekuna samorządu wybierają uczniowie klas 4-8. Wybory Opiekuna SU są równe, tajne, 

bezpośrednie, powszechne. Prawo kandydowania przysługuje wszystkim nauczycielom. 

5. Opiekun SU wspomaga jego działalność poprzez: 

● wsparcie SU w sprawach merytorycznych i organizacyjnych, 

● inspirowanie uczniów do działania, 

● pośredniczenie w relacjach SU z Dyrekcją oraz Radą Pedagogiczną 

6. Do wybieralnych organów SU należą: 

● Rada Samorządów Klasowych. 

● Zarząd Samorządu Uczniowskiego. 

● Rada Wolontariatu. 

7. Ich kadencja trwa rok. 

8. Przedstawiciele Samorządów Klasowych: 

● zgłaszają potrzeby uczniów, 

● inspirują i zachęcają uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej, 

rozrywkowej i naukowej w szkole, 



● informują uczniów o działalności Zarządu SU. 

9. Zebranie ogólne Przedstawicieli Samorządów Klasowych wszystkich klas w szkole nazywane 

jest Radą Samorządu. 

10.  Do obowiązków Przedstawicieli Samorządów Klasowych należy: 

● uczestnictwo w pracach Rady Samorządu i realizacja celów SU, 

● stosowanie się w swojej działalności do wytycznych Zarządu SU lub dyrekcji, 

● troska o wysoki poziom organizacyjny i dobrą atmosferę podczas pracy SU, 

● włączanie uczniów w ogólnoszkolne działania Zarządu SU. 

11.  Do kompetencji Rady Samorządu należy: 

● współpraca z Zarządem SU i Opiekunami SU, 

● opiniowanie planu działań i konkretnych inicjatyw Zarządu SU, 

● zgłaszanie propozycji działań dla Zarządu SU, 

● kontrolowanie zgodności działań Zarządu SU z niniejszym Regulaminem oraz 

Statutem Szkoły. 

12.  Do kompetencji Zarządu SU należy: 

● koordynowanie, inicjowanie i organizowanie działań uczniowskich, 

● opracowanie rocznego planu działania SU, 

● identyfikacja potrzeb uczniów i odpowiadanie na te potrzeby, 

● przedstawianie Dyrekcji, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodziców wniosków, opinii, 

sugestii członków SU, 

● zbieranie i archiwizowanie [w teczce/segregatorze] bieżącej dokumentacji 

samorządu.  

13.  Do obowiązków członków Zarządu SU należy: 

● uczestnictwo w pracach Zarządu SU i realizacja celów SU, 

● stosowanie się w swojej działalności do wytycznych dyrekcji, 

● uwzględnianie w swojej działalności potrzeb uczniów, 

● troska o wysoki poziom organizacyjny i dobrą atmosferę podczas pracy SU, 

● włączanie uczniów w ogólnoszkolne działania Zarządu SU. 

14.  Zarząd SU składa się z: 

● Przewodniczącego SU,   

● Wiceprzewodniczącego SU, 

● Wiceprzewodniczącego SU. 

15.  Przewodniczący samorządu: 



● kieruje pracą Zarządu SU, 

● reprezentuje SU wobec dyrekcji szkoły, rady pedagogicznej, rady rodziców oraz 

innych organizacji, 

● zwołuje i przewodniczy zebraniom Zarządu SU oraz Rady Samorządów Klasowych. 

16. Decyzje Rady Samorządu  mogą być uchylone przez Dyrekcję szkoły, gdy są sprzeczne z prawem 

lub Statutem Szkoły. 

17. Organy wybieralne SU: Zarząd SU, Przedstawiciele Samorządów Klasowych oraz Opiekun SU 

wybierani są co roku w miesiącu wrześniu. Wybory do organów SU są równe, tajne, powszechne, 

bezpośrednie i większościowe. 

18. Prawo głosowania (czynne prawo wyborcze) posiada każdy uczeń z klas 4-8 

19. Prawo kandydowania (bierne prawo wyborcze) na: 

● stałego członka Zarządu SU – posiada każdy uczeń szkoły z klas 5-6 (warunek  -

wzorowe i bardzo dobre zachowanie), 

● Przedstawiciela Samorządu Klasowego – posiada każdy uczeń danej klasy z klas 4-8 

● Opiekuna SU – posiada każdy członek rady pedagogicznej. 

20. Wybory Przedstawicieli Samorządów Klasowych odbywają się najpóźniej na drugiej godzinie 

wychowawczej w nowym roku szkolnym. Nad ich prawidłowym przebiegiem czuwa wychowawca. 

Przedstawicielem Samorządu Klasowego zostaje osoba, która w głosowaniu uzyskała największą 

ilość głosów. 

21. Ogólnoszkolne wybory do Zarządu SU oraz Opiekuna SU przeprowadza 4-osobowa Szkolna 

Komisja Wyborcza wyłoniona spośród przedstawicieli Rady Samorządów Klasowych. 

22. Szkolna Komisja Wyborcza powoływana jest na 2 tygodnie przed ustalonym przez dyrekcję 

szkoły terminem wyborów. Do jej obowiązków należy: 

● przyjęcie zgłoszeń od kandydatów, 

● określenie i ogłoszenie nazwisk kandydatów oraz zasad prowadzenia kampanii 

wyborczej przynajmniej na 2 tygodnie przed terminem wyborów, 

● przygotowanie wyborów, 

● ogłoszenie terminu i miejsca wyborów, 

● przeprowadzenie wyborów. 

23. Mandat członka Zarządu SU oraz Przedstawiciela Samorządu Klasowego wygasa w razie: 

● rezygnacji, 

● końca kadencji, 

● po ukończeniu nauki w szkole, 

● obniżenia oceny z zachowania (nieodpowiednie, naganne), 



● w przypadku nieprzestrzegania zapisów w statucie szkoły: 

1) zachowania się w każdej sytuacji w sposób godny młodego Polaka; 

2)dbania o honor i tradycje Szkoły oraz współtworzenie jej autorytetu; 

3) postępowania zgodnego z dobrem szkolnej społeczności; 

4) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych i życiu Szkoły; 

5) punktualnego przybywania i właściwego zachowania się w trakcie zajęć edukacyjnych; 

9) właściwego zachowania wobec nauczycieli, innych pracowników Szkoły oraz pozostałych 

uczniów: 

f) stosuje zasady kultury osobistej i nie narusza cudzej godności również w przestrzeni cyfrowej; 

10) dbania o bezpieczeństwo własne i kolegów: 

a) uczeń nie pali tytoniu i nie pije alkoholu, 

b) nie używa narkotyków ani innych środków odurzających, 

c) nie wnosi na teren Szkoły środków i przedmiotów zagrażających zdrowiu i życiu, 

d) nie opuszcza terenu Szkoły podczas przerw; 

11) niekorzystania z telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych na terenie Szkoły w 

czasie zajęć edukacyjnych i przerw: 

a) uczeń, wchodząc do Szkoły, powinien mieć wyłączone i schowane do plecaka urządzenia 

telefoniczne, 

b) w szczególnych sytuacjach z telefonu komórkowego może skorzystać tylko za zgodą nauczyciela, 

12) przestrzegania zasad ubierania się na terenie szkoły; 

13) troszczenia się o mienie Szkoły i jej estetyczny wygląd wewnętrzny i zewnętrzny 

24.  W przypadku naruszenia zapisów statutu w zakresie w/w punktów przez członka SU   

i Przedstawiciela Samorządu oddziałowego, decyzję o pozbawieniu funkcji podejmuje zespół oddziałowo 

– wychowawczy nauczycieli. 

25. Mandat Opiekuna SU wygasa w razie: 

● rezygnacji, 

● końca kadencji, 

● odwołania decyzją dyrekcji szkoły lub rady pedagogicznej, a w tym czasie obowiązki 

Opiekuna pełni tymczasowo dyrektor szkoły. 

26. Zmiany Regulaminu SU można dokonać podczas wspólnych obrad Rady Samorządów 

Klasowych i Zarządu SU na wniosek Przewodniczącego SU, Opiekuna SU, Dyrekcji szkoły. 

27. Uchwała o zmianie Regulaminu wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od daty jej podjęcia. 
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