Zatgcznik nr 4

PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCJI

PROCEDURA W PRZYPADKU PRZEMOCY ROWIESNICZEJ

ZASADY INTERWENCJI DLA UCZNIOW, BEDACYCH SWIADKIEM
LUB OFIARA PRZEMOCY ROWIESNICZEJ

1. Jak najszybciej nalezy powiadomi¢ dorostego pracownika szkoty,
informujac takze o swoich podejrzeniach, ze ktéry$ z ucznidéw doznaje
przemocy.

2. Osobie poszkodowanej powinno si¢ okaza¢ wsparcie poprzez zyczliwe
stowa, okazywanie empatii 1 wyrazanie dezaprobaty dla osob stosujgcych

przemoc, absolutnie nie przylaczajac  si¢ do  dokuczania
I rozpowszechniania hejtu.



PROCEDURA ZGLASZANIA PRZEZ PERSONEL SZKOLY
PRZYPADKOW KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

1. Personel szkoly bezwzglednie przestrzega zasad szkoly w zakresie
zglaszania incydentow przemocy.

2. Interweniujacy pracownik musi zadba¢ o bezpieczenstwo ucznia
1 odseparowa¢ go od agresywnego ucznia, jes$li zdarzenie przemocowe
trwa.

3. Ujawniajacy przemoc pracownik wypetnia Karte zdarzen zagrazajacych
dobru matoletniego (zalgcznik nr 2) opisujac uzyskane informacje lub
przebieg zdarzenia, celem przekazania jej pedagogowi lub dyrektorowi.

4. O zdarzeniu poinformowany zostaje pedagog szkolny lub wychowawca,
ktory przeprowadza rozmowe z uczniami, a nastgpnie, jesli wymaga tego
sytuacja, kontaktuje si¢ z ich rodzicami.

5. W przypadku zdarzenia, w wyniku, ktorego doszlo do uszczerbku na
zdrowiu, wykorzystania  seksualnego 1/lub innych zachowan
wyczerpujacych  znamiona  przestepstwa  Sciganego z  urzedu,
informowany jest dyrektor szkoty, ktory powiadamia Policje
(interwencyjnie, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie i/lub gdy rodzice
odmawiaja przyjazdu) lub sadu rodzinnego (wyslanie zawiadomienia
o mozliwosci popelnienia czynu karalnego/ przestepstwa).

6. W przypadku zdarzenia incydentalnego (celowe uderzenie, o$mieszenie,
niestosowny komentarz) interwencj¢ podejmuje nauczyciel sprawujacy
opieke nad uczniem. Zdarzenie odnotowuje w dzienniku, jako uwage
zachowania. W przypadku powtarzajacego si¢ zachowania z udziatem
tych samych osob, nalezy zastosowal¢ $rodek oddzialywania

wychowawczego przewidziany w Statucie Szkoty.



PROCEDURA POSTEPOWANIA - POBICIE

Lp. OSOBY
P KOLEJNE KROKI ODPOWIEDZIALNE TERMIN UWAGI
1. Zgloszenie pobicia Dyrektorowi ~ Wychowawca lub innyPo zdarzeniu  Kazdy pracownik
szkoty. nauczyciel szkoty, uczen,
Swiadek
2. W razie potrzeby udzielenie Pielegniarka szkolna, Bezposrednio po
pomocy medycznej. nauczyciel zdarzeniu
wyznaczony do -
udzielanie I pomocy,
wychowawca
3. Wypehienie Karty zdarzen Nauczyciel, pracownikPo zdarzeniu
zagrazajgcych dobru matoletniego szkoty, ktory byt
I przekazanie jej pedagogowi obecny przy zdarzeniu -
szkolnemu. lub ktéremu zgtosit
uczen.
4. Rozmowa interwencyjna ze Wychowawca lub Po zdarzeniu
sprawcg/cami pobicia oraz pedagog szkolny -
rozmowa z 0soba pobita.
5. Odnotowanie zdarzenia w Wychowawca lub Po ustaleniu
dzienniku elektronicznym i pedagog szkolny uczestnikow
powiadomienie rodzicéw uczniow. zdarzenia i -
przebytej
rozmowie z nimi
6. Rozmowa wyjasniajaca z uczniami Wychowawca lub Po ustaleniu
w obecnosci rodzicow. pedagog szkolny terminu wizyty
rodzicow w -
Ustalenie kary zgodnie z zapisami szkole
uwzglednionymi w statucie.
7. Odnotowanie zdarzenia oraz Pedagog szkolny. W trakcie
podjetych dziatan i zobowigzan w rozmowy z
Karcie przebiegu interwencji z rodzicami
planem wsparcia ucznia.
8. Poinformowanie o zdarzeniu Dyrektor na wniosek Po rozmowie z W przypadku
Policji. pedagoga rodzicami pobicia z
uszkodzeniami
ciala
9. Zgloszenie sprawy do Sadu Dyrektor W przypadku
Rodzinnego. braku efektow - .
e Jesli zachowanie
wczesnie) .
bodjctych powtarza si¢.
dziatan
10 Staty monitoring zachowania Wychowawca, Do konca roku Indywidualne
ucznia. pedagog szkolny szkolnego rozmowy z
uczniem, kontakt z
rodzicami




11 W przypadku wystepowania Wychowawca, W(g potrzeb Z udziatem:

wickszej ilosci zdarzen na terenie  pedagog szkolny - przedstawicieli
klasy dodatkowe zajgcia policji
profilaktyczno — wychowawcze. - Psychologa z

PPP




PROCEDURA REAGOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA
DZIECKAW RODZINIE (PRZEMOC DOMOWA)

REALIZACJA PROCEDURY NIEBIESKIEJ KARTY W SZKOLE.

1. ,Niebieskg Kart¢” zaktada nauczyciel, pedagog, psycholog, ktory ma
uzasadnione podejrzenie, ze w rodzinie ucznia dochodzi do przemocy
(np.: przemocy fizycznej- bicie, popychanie; przemocy psychicznej -
ponizanie, zastraszanie, obrazanie; przemocy seksualnej; w tym
podejmowanej takze przy uzyciu $rodkow komunikacji elektronicznej)
lub otrzymat zgtoszenie od swiadka przemocy domowe;.

2. Uczen, ktory jest §wiadkiem przemocy domowej jest rownoczesnie 0osobg
doznajacg przemocy domowe;j.

3. Decyzje o zalozeniu ,,Niebieskiej Karty” podejmuje si¢ po konsultacjach
z wychowawcg, pedagogiem, psychologiem 1 dyrektorem Szkoty.

4. Osoba wszczynajgca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji
w zwigzku =z zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania
przemocy domowej, przeprowadza rozmow¢ z osobg doznajaca przemocy
domowej oraz podejmuje dziatania interwencyjne jesli wymaga tego
sytuacja.

5. Osoba wszczynajgca procedurg, w miar¢ mozliwosci, przeprowadza
rozmowe z osobg stosujacg przemoc.

6. Dziatania w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecno$ci rodzica
niekrzywdzacego, opiekuna prawnego lub faktycznego.

7. Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowg
wobec ucznia sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania
w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnosci petnoletniej osoby
najblizszej lub pelnoletniej osoby wskazanej przez matoletniego.

8. Dziatania z udzialem o0s6b doznajacych przemocy domowej,
przeprowadza si¢, w miar¢ mozliwosci, w obecnos$ci psychologa.

9. Dziatania, o ktorych mowa w ust. 2 1 4, realizuje si¢ uwzgledniajac
warunki, czynniki i1 potrzeby, w tym dotyczace osdb niepetnosprawnych.



10.Po wypetnieniu formularza "Niebieska Karta - A" osobie doznajacej
przemocy domowej przekazuje si¢ formularz "Niebieska Karta - B".

11.W przypadku, gdy przemoc domowa dotyczy niepetnoletniego ucznia,
formularz ,Niebieska Karta-B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi
prawnemu lub faktycznemu lub osobie najblizszej, pelnoletniej wskazane;j
przez osobe¢ doznajaca przemocy domowe;.

12.Formularza "Niebieska Karta - B" nie przekazuje si¢ osobie stosujacej
przemoc domowa.

13.Wypetiony dokument , Niebieska Karta-A”, w ciggu 5 dni roboczych
zostaje przekazany do przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego,
ktory ma swoja siedzibe w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej,
Bielsko-Biata plac Ratuszowy.

14.Kopia wypetlionego formularza "Niebieska Karta - A" pozostaje
w szkole w dokumentacji pedagoga.

15.Po0 powzigciu informacji o przemocy domowej niezwlocznie
zawiadamiana jest Policja. Do pisma dotacza si¢ kserokopi¢ formularza
,Niebieska Karta-A”. Po powzigciu informacji o przemocy domowe;j
zawiadamiany jest niezwlocznie takze Sad.

16.Po przekazaniu formularza Zespotowi Interdyscyplinarnemu dalsze
dziatania podejmowane sg juz przez Zespoét diagnostyczno- pomocowy.

17.Jezeli w trakcie dziatah realizowanych w ramach procedury zachodzi
podejrzenie, Zze osoba stosujaca przemoc domowg dopuscita si¢ po raz
kolejny stosowania przemocy domowej, ponownie wypehia si¢ formularz
"Niebieska Karta - A" w zakresiec niezbednym do udokumentowania
nowego zdarzenia 1 przesyta si¢ go do Zespotu Interdyscyplinarnego.

18.Wobec ucznia doznajacego przemocy domowe] prowadzi si¢ staty
monitoring zachowania dziecka, udzielane jest wsparcie wychowawcy,
pedagoga, psychologa.



PROCEDURA REAGOWANIA W PRZYPADKU
KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO PRZEZ PERSONEL
SZKOLY

. Osoba, ktéra uzyskata informacj¢, ze uczen jest krzywdzony przez
pracownika szkoly, przekazuje ja dyrektorowi szkoly i wypelia Karte
zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.

. W przypadku, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie ucznia, Dyrektor
powiadamia Policje.

. Dyrektor szkoty natychmiastowo odsuwa pracownika od wszelkich form
kontaktu z uczniami (nie tylko pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia
sprawy 1 wzywa osobe, ktorej dotyczy zgloszenie na rozmowe
wyjas$niajaca, w Ktorej uczestniczy pedagog lub psycholog szkolny
I wychowawca ucznia, protokotujacy przebieg spotkania.

. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony pedagoga, psychologa lub
wychowawcy ucznia, osoba ta nie uczestniczy w spotkaniu, o ktorym
mowa w ust. 3.

. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony dyrektora szkoly, dziatania
interwencyjne prowadzi osoba wskazana w rozdziale 2 ust. 5.

. Podczas spotkania omdwiona zostaje sytuacja dziecka 1 zasadno$¢
podejrzen, a takze wypracowany zostaje sposOb postepowania w tej
sytuacji. W protokole ze spotkania zawarte zostajg opracowane wnioski
| postanowienia.

. W przypadku potwierdzenia podejrzen informuje o zdarzeniu rodzicow
ucznia krzywdzonego oraz pisemnie odpowiednie stuzby (Policje/
prokuraturg), skladajac zawiadomienie o mozliwosci popehnienia
przestepstwa. Opracowywany jest plan wsparcia ucznia, z ktorym

zapoznawany jest uczen i jego rodzice.



8. W przypadku ustalenia, ze zachowania pracownika moga tamac prawa
dziecka i ucznia, dyrektor szkoty przeprowadza rozmowe wyjasniajgco-
dyscyplinujaca z pracownikiem, a jesli nie przyniesie ona skutkdéw,

podejmuje kroki zgodne z kodeksem pracy i innymi przepisami prawa.



PROCEDURA REAGOWANIA W PRZYPADKACH
WYKORZYSTANIA SEKSUALNEGO MALOLETNIEGO

Dziecko molestowane seksualnie

Czyny zabronione 1 przepisy chronigce dzieci przed wykorzystywaniem

seksualnym to m.in.:

art. 197 kodeksu karnego (dalej: kk) — zgwatcenie,

art. 198 kk — wykorzystanie seksualne dziecka na skutek jego bezradnosSci
1/lub niepoczytalnosci,

art. 199 kk — naduzycie stosunku zaleznosci dziecka od innej osoby lub
wykorzystanie krytycznego potozenia dziecka w celach seksualnych,

art. 200 kk — kontakt seksualny z dzieckiem ponizej 15. roku zycia,

art. 200a kk — grooming — nawigzywanie z dzieckiem do 15. roku Zzycia
kontaktu przy uzyciu nowych technologii w celu spotkania i naktonienia
dziecka do obcowania ptciowego lub w celu produkowania badz utrwalania
treSci o charakterze pornograficznym za pomoca grozby, wprowadzenia
dziecka w blad, wyzyskania btedu albo wykorzystania jego niezdolnosci do
nalezytego pojmowania sytuacji,

art. 202 § 3-5 kk — pornografia z udziatem dzieci.

W sytuacji podejrzenia, ze maloletni uczeh zostal pokrzywdzony ktoryms

z wymienionych wyzej przestepstw, nalezy bezwzglednie zawiadomi¢ organy

scigania o podejrzeniu popetienia przestepstwa na szkode dziecka.

» Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do instytucji wilasciwej ze wzgledu na

miejsce popelnienia przestepstwa.

» Zawiadomienie sktada osoba uprawniona do reprezentowania
zawiadamiajace] instytucji, zgodnie z ustaleniami z Rozdzialu 6

Standardow.



» Zlozenie zawiadomienia powinno nastgpi¢ nawet bez uzyskania zgody
rodzicow ucznia pokrzywdzonego. Poinformowanie ich o dziataniach

instytucji zalezy od woli instytucji sktadajacej zawiadomienie.

Wczesdniej nalezy zorganizowac spotkanie z rodzicami, ktérego celem bedzie
poinformowanie o uzyskanych informacjach lub o zaobserwowanych
zachowaniach 1 wypowiedziach ucznia wskazujacych na do$wiadczenie
wykorzystywania seksualnego, a takze wskazanie rodzicom miejsc
swiadczacych pomoc osobom pokrzywdzonych przestepstwem. Rodzicow
nalezy poinformowa¢ o obowigzku podjecia interwencji prawnej 1 wspOlnie
ustali¢ plan pomocy uczniowi (zapewnienie mu bezpieczenstwa, udzielenie
szkolnej pomocy psychologiczno - pedagogicznej, ewentualne skierowanie do

specjalistycznej placéwki wsparcia).

W sytuacji podejrzenia, ze sprawcg wykorzystywania seksualnego dziecka jest
jego rodzic, do udzialu w spotkaniu powinien by¢ zaproszony rodzic

niekrzywdzacy.



